| DADER

INSTITUT NATIONAL POUR
L’APPUI AU DEVELOPPEMENT
RURAL




T
”H NOTRE VISION

les Paysans Guinéens sont des
professionnels organisés au
sein d'entites nationales
autonomes et dynamiques,
véritables interlocutrices des
pouvoirs publics et des autres
partenaires du monde rural,
capables d'assurer I'amélioration
de leurs conditions de vie.




M
”H PUBLIC

Les Agriculteurs (jeunes, Femmes et adultes) de
préférence en groupes : associations,
unions, fédérations ;

Les éleveurs (jeunes, Femmes et adultes) :
Groupements, Associations, Unions,
Fédérations ;

Les Artisans dont les activites sont liees a
I'agriculture, a I'elevage ou a la gestion de
I'environnement et a la protection de la
biodiversité ;

Les agents des structures d'appui au

developpement a la base (animateurs/
vulgarisateurs, cadres et responsables des projets ou

des ONG) ; 2

Les personnes ressources, responsables = §
et élus des collectivités decentralisees.




Ul DoMAINES
D'INTERVENTION

Pour les acteurs paysans :
Agriculture et Elevage ;

Gestion et commercialisation des
produits agricoles ;

Gestion des groupements et X %',‘f
coopératives ; =-:), o P

Gestion durable de I'environnement ;

Gestion des collectivités X
décentralisées ; \!

Conservation et transformation des 7, /"
Produits agricoles ; \

¥4

Alphabétisation fonctionnelle.




II |
I “ Pour les Agents des structures, il propose des Formations
et des appuis-conseils en :

Elaboration et Gestion de microprojets ;
Elaboration de Supports pédagogiques ;
Elaboration et mise en ceuvre de plans
de développement communautaires ;
Modération d’atelier ;

Méethodologie d'Approche participative
du milieu ;

Communication (tenue de réunions ;
techniques d’animation etc...) ;
Diagnostic Participatif (DP) ou Méthode
Accélérée de Recherche Participative (MARP) ;

Evaluation de projets et Animation
d'autoévaluation des groupes de base.




I
m DISPOSITIF OPERATIONNEL

Le siege national a Conakry
3 délégations régionales

27 cadres dont 9 permanents &

16 agents de soutien dont 8
permanents.




REPARTITION SPATIALE DES STRUCTURES DE L'INADER {:}
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| PRINCIPAUX
PARTENAIRES 1/2

La Banque Mondiale L'Union Européenne

Le Service de Coopération et d’Action
Culturelle (SCAC) de 'Ambassade de
France en Guinée

Plan Guinée

Le Projet de Développement Social
Durable de Haute et Moyenne Guinée
(PDSD/ HMG)

Le Fonds Guinéo ltalien de Reconversion
de la Dette (FOGUIRED)

La Communauté Laics Missionnaires
Catholiques (CLMC)

Le Projet de Gestion des Ressources
Forestieres (PGRF)

Le Gouvernement Guinéen




| PRINCIPAUX
PARTENAIRES 2/2

La Banque Mondiale

Save the Children

Le Centre International pour le Développement Local (CIEDEL)

International Rescue Committee (IRC)

La Coopération Allemande (GTZ)

Le Programme d’Appui aux Populations Paysannes en Moyenne Guinée (PAPP / MG)

L'Institut de Coopération Internationale de la Confédération Allemande pour
I'Education des Adultes (IIZ/DVV)

Centre d’Etude et de Renforcement des Capacités Humaines Au Développement
(CERCHAD)

Le Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD)
Organisation des nations Unies pour I'’Alimentation et I’Agriculture (FAO)
Bureau International du Travail (BIT)

Fonds des nations Unies pour la Population (FNUP)

Organisation des Nations Unies pour le Développement Industriel (ONUDI)
Etc.




"'”H Contexte de la zone d’action
de I'INADER

Un fort potentiel agricole et des acteurs faiblement
organiseés ;

Une agriculture diversifiee et rudimentairement exploitée ;
Dgslacteurs ruraux mal organisés face aux acheteurs
prives ;

Un dispositif de communication peu performant et mal
entretenu ;

Des organisations paysannes traditionnelles en cours de
mutation ;

Des structures d'appuis enfermées dans une logique de
projets autonomes ;

Un taux élevé d’analphabétisme des acteurs.




Plan d orientations et d’actions

Orientation 1 : Appui a une meilleure insertion des OP
dans les filieres

Orientation 2 : Appui a la gestion durable de
I'environnement

Orientation 3 : Alphabétisation et éducation non formelle

Orientation 4 : Appui au renforcement des capacités des
collectivites decentralisees

Orientation 5 : Appui a la rehabilitation des zones
sinistrées et a la réinsertion socio- economique des
victimes de guerres




QUELQUES PROJETS MIS EN
CEUVRE ET LEURS RESULTATS




l ‘ Projet d’Appui a I'installation des jeunes
déscolarisés dans la préfecture de N’Zérékoré

Résultats obtenus :
30 OP fonctionnent légalement de facon transparente ;
7 OP produisent chacun 2 400 kg/an de tomate ;
22 OP produisent de 16 000 kg a 27 000 kg/an d’aubergine
commercialisés a N'Zérékoré et au Libéria ;
12 jeunes ont développé des cheptels de 15 a 126 tétes ;

48 femmes fabriquent de I'attieké qu’elles commercialisent
dans les villages et améliorent ainsi leurs revenus ;

312 jeunes ont augmenter de 50 a 70% leur productions
de riz , mais et manioc grace aux formations et semences
améliorées ;

1 systéme de commercialisation groupé est mis en place et
fonctionne correctement au niveau de 18 groupements
maraichers ;

480 jeunes se sont réinséres dans les villa?e_s ou 36 ont
acquis des postes de responsabilité Igsecre aire, président
du bureau des jeunes, président CRD...) ;

3 réseaux d'échange par filiere (vivriers, maraichers et
élevage) sont mis en place et fonctionnent assez bien.
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'l
I”H Gestion technique et Financiere des Centres d’Appui
aux Organisations Professionnelles Agricoles
(CAOPA) de Guinée Forestiere et de Haute Guineée

Résultats Obtenus :

15 unions et fédérations de Guinée Forestiére et
12 unions et fédérations de la Haute Guinée ont
mise en ceuvre leur Plan d’Orientation et
d’Action (POA) ;

I'union des producteurs d'igname de Kankan en
Haute Guinée et I'union des producteurs de
Banane de Macenta en Guinée Forestiére ont
eté formées et accompagnées dans la
commercialisation de leurs produits ;

3 Comités Villageois de Développement (CVD)
charges de sensibiliser les producteurs de leurs
localités et de les appuyer a se mettre en
groupements ont été formés et accompagnés ;

1 cadre de concertation inter OP dénomme
Conseil Agricole Regional (CAR) a été mis en
place en Guinée Forestiere et opérationnalisé.
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II”H Appui a 79 groupements d’éleveurs de la
Moyenne Guinée a I’élaboration de leur Plan
d’Action (PA) et de leur Plan Opérationnel (PO)

Résultats Obtenus :

29 responsables de la fédération et personnes
ressources formés sur les principes de
I'approche d’Appui aux Dynamiques
Organisationnelles Paysannes (ADOP) et la
démarche d’élaboration de Plan d’Action
(PA)et de Plan Opérationnel (PO) ;

79 Plans d’Actions élaborés au bénéfice des
groupements d’éleveurs accompagnés d’un
plan opérationnel pour la 1ére année.




transformation et a la commercialisation des produits
agricoles a l'intention de trente groupements féminins
des préfectures de N’'Zérékoré et Yomou

'||”H Projet d’appui a la production, a la conservation, a la

Résultats Obtenus :
30 OP fonctionnent légalement.

61 membres fabriquent des produits dérivés du manioc, 48 com-
mercialisent le produit avec une augmentation de leur revenu.

92 membres de 18 OP ont été formés sur la saponification, 86
membres maitrisent la formation parmi lesquels 52 membres
fabriquent du savon et commercialisent en groupements.

127 membres de 12 OP maitrisent les techniques maraichéres.

5 OP maitrisent la gestion de leurs moulin et concasseur de
palmistes (fonctionnement correct et entretien préventif) ;

1 groupement de commercialisation d’huile de palme doté ‘
d’equipements de conservation (30 futs de 220 litres) a signé un o
contrat commercial avec la SOGUIPAH; \ >~ W

4 animateurs villageois (AV) sont formés et 4 centres O -
d’alphabétisation autonomes sont ouverts dont trois (3)
fonctionnels.
4 voyages d_’échan%e d’expériences ont éteé réalisés , quiont
ermis la mise en place de réseaux thématiques a N'Zérékoré et a
omou




II ”
I H Sensibilisation de 141 communautés riveraines des
massifs forestiers de Ziama a Macenta, Diécké et Mont
Béro a N’Zérékoré et Pic de Fon a Beyla sur la
préservation des ressources naturelles

Résultats Obtenus : . 1-:%{5.%:*
Les populations des 141 communautes
sensibilisées s’approprient les objectifs du projet

et participent a la gestion des ressources S o R O
naturelles des massifs forestiers protégés Y e




III
”H Projet d’alphabétisation des membres
des OP de Guinée Forestiere (2003-2005)

Résultats Obtenus

66 animateurs villageois ont été formés en
andragogie, sur les techniques d’animation et " e
le suivi d’'un centre d’alphabétisation ; Y

636 producteurs ont été initiés a la lecture, a
I'écriture et au calcul et formés sur la gestion
d’un groupement, les techniques culturales et [l
la gestion des revenus 4




'l
I”H Réalisation du projet d’alphabétisation des membres
de I’'Union des Groupements des Producteurs de
Banane de Macenta (UGPBM) (2005-2006)

Résultats Obtenus :

60 animateurs villageois ont été formés en
andragogie, sur les techniques d’animation
et le suivi d’'un centre d’alphabétisation ;

665 producteurs ont été initiés a la lecture,
a I'écriture et au calcul et formés sur la
gestion d’'un groupement, les techniques
culturales et la commercialisation de la
banane

Les capacités de commercialisation de
I'union ont té renforcées grace a un appui
du projet en bascules (4 unités) pour le
pesage des produits collectés et groupés




1
IIl“ Projet de lutte contre les pires formes de travail et
d’exploitation des enfants dans les plantations de café cacao
a Soulouta et Bounouma dans la préfecture de N’Zérékoré
(Projet WACAP/BIT : 2004-2005)

Résultats Obtenus :

36 communauteés villageoises ont été sensibilisées sur
le travail et I'exploitation des enfants.

123 enfants extraits des pires formes de travail et
d’exploitation des enfants dont :
91 insérés dans des corps de métiers
(mécanique, coiffure, couture, menuiserie..)
puis encadrés et nourris pendant un an ;
32 enfants agés de 8 a 9 ans insérés a I'école
formelle avec bourses (tenue, fournitures)

14 maitres d’ateliers dotés en mateériels et
fournitures de travail ;

6 écoles d’accueil dotées en fournitures
pédagogiques ;

97 peres de famille dont les enfants ont éte
enlevés formeés sur les activités génératrices de
revenus (maraichage, tissage ) et appuyés en
équipements de travail.
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IIl“ Projet CCLEE (Combating Child Labor and Exploitation
trough Education) « combattre le travail et I’exploitation des
enfants a travers I’éducation » (prestation Save the Children :
septembre 2004- aout 2008)

Résultats Obtenus :

8 650 membres des communautés touchées ont été sensibilisées sur les pires
formes de travail et d’exploitation des enfants et ont activement participe aux
activités du projet ;

20 bureaux d’associations de Parents d’Eléves et Amis de I'école (APEAE), 3
comités de gestion de centres NAFA et un bureau de gestion de Centre
d’Appui a I’Autopromotion Féminine (CAAF) ont été redynamisée et formeés ;
Les 20 bureaux APEAE et les 4 comites de gestion NAFA et CAAF disposent
de documents juridiques et appliquent leur contenu ;

Les 24 communautés bénéficiaires du projet ont été appuyées a I'élaboration
?Peﬁlﬁ%lris) Plans d’Action de Lutte contre le Travail et 'Exploitation des enfants

24 budgets communautaires ont été élaborés par les communautés et
analyses par I'INADER parmi lesquels 23 ont regu la premiére tranche de
subvention du projet qui s’éléve un 94 500 000 francs guinéens ;

1079 enfants identifiés et encadrés par le projet ont recu des bourses
scolaires (sacs et fournitures).




'l
I”H Projet d’alphabétisation « Alpha NOVO »

(prestation Save the children :
Avril 2007- décembre 2008)

Résultats Obtenus :

55 alphabétiseurs villageois ont été formés
en andragogie, sur les techniques
d’animation et le suivi d’'un centre
d’alphabétisation ;

55 centres d’alphabétisation ont été ouverts
et fonctionnent correctement ;

2 228 apprenants dont I'age varie entre 8 et
15 ans fréquentent assidiiment ces centres
et sont au niveau de la phase de
consolidation des acquis de I'alphabétisation
de base ;

55 comités villageois chargés du suivi
rapproché des centres ont été mis en place
et formés et sont tous fonctionnels




| || ” Programme d’Appui aux Communautés Villageoises dans les CRD de
Tokounou dans la préfecture de Kankan, Faralako dans la préfecture de
H Mandiana, Konsankoro et Sibiribaro dans la préfecture de Kérouané
( prestation DND : mai 2002- décembre 2003)

Résultats Obtenus :

269 élus locaux, animateurs villageois et cadres des services déconcentrés dont 81
femmes, formés sur :

Le diagnostic participatif communautaire ;

Les techniques de communication participative ;

La décentralisation en Guinée ;

Le PACYV et sa politique d’intervention.

34 districts ont été appuyés a I'élaboration de leurs plans de développement local ;

4 Communautés Rurales de DéveIonement_(CRD) ont eté appuyées a I'élaboration de
leurs Plans de développement Local (PDL) ainsi qu’a I'élaboration de leurs plans annuel
d’'investissement (PAlg)pws accompagnées dans leur mise en oeuvre;

4 comités de passation de marché dont un par CRD, comptant 37 leaders
communautaires ont été formés sur la passation de marché ;

4 comités de transparence a raison d’'un par CRD, comptant 2- membres ont été formes
les procédures Fonds d’Investissement Villageois (FIV) ;

2 560 eélus, leaders communautaires et personnes ressources ont été alphabétisés et
formés sur la citoyenneté (droits et devoirs des citoyens) ;

26 comités de gestion des infrastructures communautaires (forage, poste de santeé,
piste, école) ont été mis en place et formés sur leurs réle et taches.




I’élaboration des plans de développement locaux a 31
CRD des préfectures de Macenta, N'Zérékoré et
Yomou (prestation Plan Guinée : 2006-2007)

M”H diagnostic participatif communautaire et appui a

Résultats Obtenus :

1 495 élus locaux, animateurs villageois
et cadres des services déconcentrés ont
eté formés sur :
Le diagnostic participatif
communautaire ;
Les techniques de communication
participative ;

31 Plans de Développement Locaux ont
été élaborés ainsi que les Plans
Opérationnels Annuels;




'l
I”H Projet de Développement Social Durable de Haute et
Moyenne Guinée (PDSD/HMG) dans les préfectures de
Mandiana, Kéerouané, Dalaba et Tougué

Résultats Obtenus :

55 animateurs formateurs et 6 agents de Développement Communautaire (ADC) ont
éte recrutés et formés sur :

Le diagnostic participatif communautaire

Les techniques de communication participative
L'élaboration et la gestion de micros projets
La passation de marchés

867 élus locaux, animateurs villageois et cadres des services déconcentrés ont été
formés sur :

e diagnostic participatif communautaire ;

Les techniques de communication participative ;
30 Communautés Rurales de Développement (CRD) ont eu leurs Plans de
Développement Locaux (PDL) élaborés ou réactualisés ainsi que leurs Plans
d’'investissement Locaux (PIL) ;

4 Preéfectures (Mandiana, Kérouané, Dalaba et Tougué) ont eu leurs Plans
Préfectoraux de Développement élaborés ;

450 élus des CRD touchées ont été formés sur I'élaboration des micros projets ;

4 Comités d’Approbation de Sous Projets (CASP) a raison d’'un par préfecture ont été
formés sur leurs réle et taches.
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II”H Projet de Relance Sociale et Economique a
travers des initiatives de Développement
Communautaire (RSE-DC)

Résultats Obtenus:

98 communauteés villageoises touchées par le projet ont été appuyees a
I'élaboration de leurs Plans d’Appui a la Réinsertion Socio Economique (PARSE)
et de leurs Plans Opérationnels (PO) ;

58 Comites Villageois de Developpement (CVD) chargés de la mise en ceuvre
?Aeshactions inscrites aux PARSE ont été mis en place et formés a leurs rdle et
aches ;

24 comités de gestion d’infrastructures communautaires (forage, centre de
santé, centre communautaire) ont été mis en place, formes et accompli leurs
taches a la satisfaction de toutes les parties ;

120 groupements d’'intérét économique ont éte identifiés, formés sur les activités
geénératrices de revenus (maraichage, saponification, teinture...) puis encadres ;

12 comités Villageois d'entretien de pistes ont été mis en place, formeés aux
techniques d’entretien des pistes puis équipés en matériels d’entretien ;

65 producteurs ont été alphabétisés et formés sur la gestion des revenus.




MERCI DE VOTRE ATTENTION




